
รายงานผลการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 

ขององคการบริหารสวนตําบลสันทราย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลสันทราย ไดจัดทํารายงานการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและ

ความโปรงใสในการดําเนินการของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือเปนการปรับปรุง 

พัฒนา แกไข ใหการดําเนินการการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินการของหนวยงานภาครัฐ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เปนไปดวยความเรียบรอยและสอดคลองกับเกณฑการประเมิน จึงไดกําหนด

มาตรการและแนวทางการดําเนินงานดังนี้ 

มาตรการ/แนวทาง ข้ันตอนหรือวิธีการ ผูรับผิดชอบ การกํากับติดตาม 
1. ผูบริหารให
ความสําคัญกับตอตาน
การทุจริต 

- จัดทําเจตจํานงในการตอตานการทุจริต 
- ผูบริหารสั่งการใหเจาหนาท่ีทุกคนเฝา
ระวังและปองกันการทุจริต โดยใหปฏิบัติ
ตามประกาศ นโยบายการปองกันการทุจริต
อยางเครงครัด 

สํานักปลัด รายงานความกาวหนา 
แ ล ะ ส รุ ป ผ ล  ณ  สิ้ น
ปงบประมาณ 

2. มาตรการปองกันการ
ทุจริตในหนวยงานใหมี
ประสิทธิภาพ 

1. จัดทํา/ประชาสัมพันธมาตรการสงเสริม
ความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจางของ อบต.
สันทราย 
2. จัดทํา/ประชาสัมพันธมาตรการ
ตรวจสอบใชดุลพินิจเพ่ือปองกันการทุจริต
ของ อบต.สันทราย 
3. จัดทํา/ประชาสัมพันธมาตรการจัดการ
เรื่องรองเรียนการทุจริต 
4. จัดทํา/ประชาสัมพันธมาตรการปองกัน
การรับสินบน 
5. จัดทํา/ประชาสัมพันธมาตรการปองกัน
การขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตนกับ
ผลประโยชนสวนรวม 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักปลัด 
กองคลัง 
กองชาง 

รายงานความกาวหนา 
และสรุปผล ณ สิ้น
ปงบประมาณ 



มาตรการ/แนวทาง ข้ันตอนหรือวิธีการ ผูรับผิดชอบ การกํากับติดตาม 
3. มาตรการปรับปรุง
การเผยแพรขอมูลของ
หนวยงานตอสาธารณะ 
ใ ห มี ช อ ง ท า ง ท่ี
หลากหลาย  เขาถึงงาย
ไม ซับซอน  ปรับปรุ ง
ขอมูลใหครบถวนและ
เปนปจจุบัน 

1. แตงตั้งผูรับผิดชอบดูแลเว็บไซต เฟชบุค 
ไลนของ อบต. 
2. จัดทําแนวปฏิบัติการสงขอมูลขาวสาร
เพ่ือเผยแพรผานเว็บไซตหนาหลักของ 
อบต. 
3. ปรับปรุงเว็บไซตใหเปนปจจุบัน 
4. เผยแพรขอมูลขาวสารในหัวขอหรือ
ตําแหนงท่ีเขาถึงได 
5.ประชาสัมพันธชองทางการแสดงความ
คิดเห็นเพ่ือใหการดําเนินงานมีความโปรงใส 
6. ปรับปรุงชองทางการเผยแพรขาวสารให
มีความชัดเจน 
 

สํานักปลัด รายงานความกาวหนา 
และสรุปผล ณ สิ้น
ปงบประมาณ 

4. มาตรการของฝาย
ตรวจสอบ ท้ังภายใน
และภายนอกหนวยงาน
และนําผลการตรวจสอบ
ไปปรับปรุงการทํางาน 
เพ่ือปองกันการทุจริต 

1. แตงตั้งผูปฏิบัติหนาท่ีเปนผูตรวจสอบ
ภายในของหนวยงาน   
2. นําผลการตรวจสอบของฝายตรวจสอบ  
ท้ั งภาย ในและภายนอกหน วยงานไป
ปรับปรุง และแกไขการทํางาน 

ฝาย
ตรวจสอบ
ภายใน 

รายงานความกาวหนา 
และสรุปผล ณ สิ้น
ปงบประมาณ 

5. มาตรการถือปฏิบัติ
ต า มแ นว ท า งก า ร ใ ช
ทรัพยสินของราชการ 

ประชุมชี้ แจ ง ทํ าความ เข า ใจ เ ก่ียว กับ
แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการใชทรัพยสินของ
ทางราชการใหแกเจาหนาท่ีในการประชุม
ประจําเดือน อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

กองคลัง รายงานผลการ
ดําเนินการในการประชุม
ประจําเดือนใน
ปงบประมาณ 2566 

6 .  ม า ต ร ก า ร
ประชาสัมพันธเก่ียวกับ
แ ผ น ก า ร ใ ช จ า ย
งบประมาณประจํ าป
ข อ ง ห น ว ย ง า น ใ ห
บุคลากร 

1. แจงเก่ียวกับแผนการใชจายงบประมาณ
ประจําปของหนวยงานใหบุคลากรทุกระดับ
ทราบ ในการประชุมประจําเดือน อยาง
นอยปละ 2 ครั้ง 
2. ประชาสัมพันธเก่ียวกับแผนการใชจาย
งบประมาณประจําปของหนวยงานให
บุคลากรทุกระดับทราบทุกชองทาง เชน 
เว็บไซต กลุมไลนหนวยงาน กลุมไลนยอย
ของแตกอง/สํานัก 

สํานักปลัด 
กองคลัง 
กองชาง 

รายงานความกาวหนา 
และสรุปผล ณ สิ้น
ปงบประมาณ 

 

 

 



ตามท่ีไดจัดทํามาตรการและแนวทางในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตําบล 

สันทราย โดยไดดําเนินการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตําบลสันทราย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังตอไปนี้ 

มาตรการ ข้ันตอนหรือวิธีการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ขอเสนอแนะ 

1. ผูบริหารให
ความสําคัญ
กับตอตานการ
ทุจริต 

 - จัดทําเจตจํานงในการตอตาน
การทุจริต 
- ผูบริหารสั่งการใหเจาหนาท่ีทุก
คนเฝาระวังและปองกันการ
ทุจริต โดยใหปฏิบัติตามประกาศ 
นโยบายการปองกันการทุจริต
อยางเครงครัด 

สํานักปลัด   ม.ค. – มี.ค. 
2566 

 ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

 

2. มาตรการ

ปองกันการ

ทุจริตใน

หนวยงานใหมี

ประสิทธิภาพ 

 1. จัดทํา/ประชาสัมพันธ
มาตรการสงเสริมความโปรงใสใน
การจัดซ้ือจัดจางของ อบต.    
สันทราย 
2. จัดทํา/ประชาสัมพันธ
มาตรการตรวจสอบใชดุลพินิจ
เพ่ือปองกันการทุจริตของ อบต.
สันทราย 
3. จัดทํา/ประชาสัมพันธ
มาตรการจัดการเรื่องรองเรียน
การทุจริต 
4. จัดทํา/ประชาสัมพันธ
มาตรการปองกันการรับสินบน 
5. จัดทํา/ประชาสัมพันธ
มาตรการปองกันการขัดกัน
ระหวางผลประโยชนสวนตนกับ
ผลประโยชนสวนรวม 
 
 
 
 
 
 

สํานักปลัด 
กองคลัง 
กองชาง 

 ม.ค. – มี.ค. 
2566 

 ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

  

 



มาตรการ ข้ันตอนหรือวิธีการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ขอเสนอแนะ 

3. มาตรการ
ปรับปรุงการ
เผยแพรขอมูล
ของหนวยงาน
ตอสาธารณะ 
ใหมีชองทางท่ี
หลากหลาย  
เขาถึงงายไม
ซับซอน  
ปรับปรุงขอมูล
ใหครบถวน
และเปน
ปจจุบัน 

1. แตงตั้งผูรับผิดชอบดูแล
เว็บไซต เฟชบุค ไลนของ อบต. 
2. จัดทําแนวปฏิบัติการสงขอมูล
ขาวสารเพ่ือเผยแพรผานเว็บไซต
หนาหลักของ อบต. 
3. ปรับปรุงเว็บไซตใหเปน
ปจจุบัน 
4. เผยแพรขอมูลขาวสารใน
หัวขอหรือตําแหนงท่ีเขาถึงได 
5.ประชาสัมพันธชองทางการ
แสดงความคิดเห็นเพ่ือใหการ
ดําเนินงานมีความโปรงใส 
6. ปรับปรุงชองทางการเผยแพร
ขาวสารใหมีความชัดเจน 

สํานักปลัด   ม.ค. – มี.ค. 
2566 

 ดําเนินการ
แลวเสร็จ 

ควรดําเนินการ 
อยางสมํ่าเสมอ 
ตลอด 
ปงบประมาณ 

4. มาตรการ

ของฝาย

ตรวจสอบ ท้ัง

ภายในและ

ภายนอก

หนวยงานและ

นําผลการ

ตรวจสอบไป

ปรับปรุงการ

ทํางาน เพ่ือ

ปองกันการ

ทุจริต 

1. แตงตั้งผูปฏิบัติหนาท่ีเปนผู
ตรวจสอบภายในของหนวยงาน   
2. นําผลการตรวจสอบของฝาย
ตรวจสอบ  ท้ังภายในและ
ภายนอกหนวยงานไปปรับปรุง 
และแกไขการทํางาน 
 
 
 
 
 
 
 

ฝาย
ตรวจสอบ
ภายใน 

 ม.ค. – ต.ค. 
2566 

 แตงตั้ง
ผูตรวจสอบ
ภายในของ
หนวยงาน 
การ
ตรวจสอบ
เปนไปตาม
แผนของ
เจาหนาท่ี
ตรวจสอบ
ภายใน 

  

5. มาตรการ

ถือปฏิบัติตาม

แนวทางการ

ใ ช ท รั พ ย สิ น

ของราชการ 

ประชุมชี้ แจง ทําความเข า ใจ

เก่ียวกับแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับ

การใชทรัพยสินของทางราชการ

ใหแก เจาหนาท่ีในการประชุม

ประจําเดือน อยางนอยปละ 1 

ครั้ง 

สํ านั กปลั ด

กองคลัง 

ม.ค. – มี.ค. 

2566 

ดํ า เ นิ น ก า ร

แลวเสร็จ 

ควรดําเนินการ

อยางสมํ่าเสมอ 



มาตรการ ข้ันตอนหรือวิธีการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผลการ
ดําเนินการ 

ขอเสนอแนะ 

6. มาตรการ
ประชาสัมพันธ
เก่ียวกับ
แผนการใช
จาย
งบประมาณ
ประจําปของ
หนวยงานให
บุคลากร 

1. แจงเก่ียวกับแผนการใชจาย
ง บ ป ร ะ ม า ณ ป ร ะ จํ า ป ข อ ง
หนวยงานใหบุคลากรทุกระดับ
ทราบ ในการประชุมประจําเดือน 
อยางนอยปละ 2 ครั้ง 
2. ประชาสัมพันธเก่ียวกับ
แผนการ ใช จ า ย งบประมาณ
ป ร ะ จํ า ป ข อ ง ห น ว ย ง า น ใ ห
บุ ค ล ากร ทุก ระดั บทร าบ ทุ ก
ชองทาง เชน เว็บไซต กลุมไลน
หนวยงาน กลุมไลนยอยของแต
กอง/สํานัก 

สํานักปลัด   ต.ค. 2565 
– ก.ย. 
2566 

 ดําเนินการ
เผยแพร 
แผนการใช
จาย 
งบประมาณ
ผาน 
เว็บไซตของ 
หนวยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาคผนวก 

มาตรการท่ี 1 ผูบริหารใหความสําคัญกับตอตานการทุจริต 

รายละเอียด  ผูบริหารและพนักงานเจาหนาท่ี แสดงเจตจํานงในการรวมตานการทุจริต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรการท่ี 2 มาตรการปองกันการทุจริตในหนวยงานใหมีประสิทธิภาพ 

รายละเอียด  องคการบริหารสวนตําบลสันทราย ประกาศนโยบาย ประกาศนโยบาย“ NO GIFT POLICY ” 

งดรับ งดใหของขวัญ หรือผลประโยชนอ่ืนใด ในชวงเทศกาลและทุกโอกาส โดยกําชับใหพนักงานถือปฏิบัติอยาง

เครงครัด และประชาสัมพันธมาตรการสงเสริมความโปรงใสในองคกร มาตรการจัดการเรื่องรองเรียนการทุจริต 

ในการประชุมประจําเดือนกุมภาพันธ 2566 

 

 

 

 



มาตรการท่ี 3 มาตรการปรับปรุงการเผยแพรขอมูลของหนวยงานตอสาธารณะ ใหมีชองทางท่ี

หลากหลาย เขาถึงงายไมซับซอน ปรับปรุงขอมูลใหครบถวนและเปนปจจุบัน 

รายละเอียด  องคการบริหารสวนตําบลสันทราย ไดปรับปรุงพัฒนาระบบเว็บไซตหนวยงานใหเปนปจจุบัน 

และปรับปรุงชองทางการเผยแพรขาวสารใหมีความชัดเจน รวมท้ังประชาสัมพันธชองทาง

การแสดงความคิดเห็นเพ่ือใหการดําเนินงานมีความโปรงใส 

 

 

 

 



มาตรการท่ี 4 มาตรการของฝายตรวจสอบท้ังภายในและภายนอกหนวยงานและนําผลการตรวจสอบไป

ปรับปรุงการทํางาน เพ่ือปองกันการทุจริต 

รายละเอียด  องคการบริหารสวนตําบลสันทราย ไดแตงตั้งผูปฏิบัติหนาท่ีเปนผูตรวจสอบภายในของ

หนวยงาน โดยเจาหนาท่ีตรวจสอบภายในไดดําเนินการตรวจสอบตามแผนตรวจสอบภายใน

ประจําป 2566 

  

 
 

 
 

 



มาตรการท่ี 5 มาตรการถือปฏิบัติตามแนวทางการใชทรัพยสินของราชการ 

รายละเอียด  นายกองคการบริหารสวนตําบลสันทราย เรียกประชุมพนักงานเจาหนาท่ีเพ่ือชี้แจงแนว

ทางการใชทรัพยสินของราชการ โดยเนนย้ําใหเจาหนาท่ีนําทรัพยสินใชเพ่ือราชการเทานั้น 

และตองไดรับการอนุญาตอยางถูกตอง เพ่ือปองกันไมใหมีการนําทรัพยสินราชการไปใช

ประโยชนสวนตัว กลุม หรือพวกพอง 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรการท่ี 6  มาตรการประชาสัมพันธเกี่ยวกับแผนการใชจายงบประมาณประจําปของหนวยงานให

บุคลากร 

รายละเอียด  องคการบริหารสวนตําบลสันทราย ไดประชาสัมพันธเก่ียวกับแผนการใชจายงบประมาณ

ประจําปของหนวยงานใหบุคลากรทุกระดับทราบทางเว็บไซต และแจงในท่ีประชุม

ประจําเดือน ณ สิ้นปงบประมาณตอไป 

 

 
 

 

      ลงชื่อ........วรัญชัย มูลเกษ...........ผูรายงาน 

       (นายวรัญชัย มูลเกษ) 

          นิติกรปฏิบัติการ 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

รายงานผลการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 

 

 

 

ของ 

 

องคการบริหารสวนตําบลสันทราย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 


